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ГОЛОС  САМУРА

РОСПОТРЕБНАДЗОРДИ
хабар гузвайвал, зул алукьу-
никди ОРВИ-дин, гриппдин ва
коронавирусдин начагъвилер
гзаф хьунихъ галаз  алакъулу
яз, уьлкведа сергьятламиш-
дай серенжемар кардик кута-
дач, вучиз лагьайтlа и кар па-
тал виле акьадай хьтин са би-
нени аквазвач. Амма, идарай-
ра тайин вахтуналди сергьят-
ламишдай серенжемар кардик
кутун мумкин я.

Пешекарри агьалийриз
антисептикар ишлемишуниз,
сагъламвилин къайгъуда
хьуниз эвер гузва. И карди
сезондин уьзуьрар галукьу-
нин къурхулувал хейлин агъ-
узарзава.

Р о с п о т р е б н а д з о р д и

гьакlни гъавурда турвал, ОРВИ,
грипп, ковид хьтин начагъвилер
зул алукьайла артух жезва. И
гьакъикъат са жерге делилрихъ
галаз алакъалу я. Сад лагьайди,
Кеферпатан полушарида гьаваяр
къайи жез башламишзава. Кьвед
лагьай себеб ам я хьи, гатун от-
пускайрай, каникулрай хквезвай
ксар сад масадахъ галаз
алакъалу хьун артух жезва.

Рикlел хкин, алай йисан июл-
дин эвел кьиляй Роспотребнад-
зорди коронавирусдихъ галаз
алакъалу яз уьлкведа эцигай сер-
гьятвилерин серенжемар кардик
кумачирдакай малумарнай.

Адалай вилик, майдин эвел
кьилерай, ВОЗ-ди COVID-19
тlуъвалдихъ галаз алакъалу яз
кардик кутур кьетlен гьал (чрез-

Серенжемар кьабулуниз
             эвер гузва

вычайная ситуация) къуватдай
вегьенвайди малумарнай.

Амма, ТАСС-ди и йикъара ха-
бар гузвайвал, ВОЗ-ди июлдин
юкьварилай августдин юкьварал-
ди коронавирусдикди начагъ
хьунин дуьшуьшар артух хьан-
вайдан гьакъиндай малумарна-
ва. Икl, тешкилатдин делилрал-
ди, 17- июлдилай 13- августдал-
ди дуьньяда 1,4 миллион касдик
и азар акатнава ва 2,3 агъзур кас
и уьзуьрдикди кечмиш хьанва.
Чпин мулкарал коронавирусди
кьил хкажнавайдакай 104 гьуку-
матди хабар ганва.

ВОЗ-ди къейд ийизвайвал,
тlугъвалдихъ галаз алакъалу яз
кардик кутур кьетlен гьал къу-
ватдай вегьенватlани, адан ха-
талувилин къурху гьеле екеди
яз ама. И кардихъ галаз алакъ-
алу яз, тешкилатди гьукуматриз
чкайрал талукь тир серенжемар
кьабулуниз эвер гузва.

КIвалахал кьабулзаваРОСГВАРДИЯДИН РД-да
авай Управлениеди ха-
бар гузвайвал, алай вах-
тунда жуьреба-жуьре пе-
шейрин сагьибар прапор-
щиквилин, сержантвилин,
аскервилин къуллугърал
икьрардин бинедаллаз
военный рекьяй
кlвалахал кьабулзава.

Военный рекьяй къул-
лугъчияр агъадихъ галай
з а м и н в и л е р а л д и
кlвалахал кьабулда:

-вахт-вахтунда мажиб
гуда, 200 агъзур манатди-
лай виниз;

-кlвалахдин стаж са йис пуд
йисандай гьисабда;

-икьрар кутlунайла, са  се-
ферда 194 агъзур манат (еди-
новременная выплата) гуда;

-гьар йисуз пул галаз отпуск
гуда;

-йисарин стаждай алава
отпускани чара ийида;

-пулсуздаказ вири форма (об-
мундирование) гуда;

-ведомстводинбур тир
медидарайра пулсуздаказ меди-
цинадин куьмекдикай менфят
къачуз жеда;

-военный рекьяй къуллугъ-
чийривай ва абурун хизанривай
ведомстводиз талукь сана-
торийра ва курортра чпин
сагъламвал мягькемариз
жеда;

-гьар йисуз материалдин
куьмек гуда;

Кандидатривай агъадихъ
галай тlалабунар ийида:

-РФ-дин гражданин хьун
лазим я;

-яшар 18-далай 50-дал
къведалди.
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                                                  РЕСПУБЛИКА ДАГЕСТАН
                  МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ  «СЕЛЬСОВЕТ «КИРКИНСКИЙ»
   МАГАРАМКЕНТСКОГО  РАЙОНА  СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ  СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
                                                               РЕШЕНИЕ
                                     29.08.2023г.                           с.Кирка                                № 14-Vcд

Об утверждении Положения о порядке проведения конкурса по отбору кандидатур на должность главы
сельского поселения «сельсовет «Киркинский» в новой редакции

В соответствии с Федераль-
ным законом «Об общих  прин-
ципах организации местного са-
моуправления в Российской Фе-
дерации, Уставом сельского по-
селения «сельсовет «Киркинс-
кий» Собрание депутатов сель-
ского поселения «сельсовет
«Киркинский» РЕШАЕТ:

1.Утвердить прилагаемое
Положение о порядке проведе-
ния конкурса по отбору кандида-
тур на должность главы сельс-

кого поселения «сельсовет «Кир-
кинский» в новой редакции.

2.Считать утратившим силу ре-
шение Собрания депутатов сель-
ского поселения «сельсовет «Кир-
кинский»   от  10.07.2015г. №9 «Об
утверждении Положения о поряд-
ке проведения конкурса по отбору
кандидатур на должность главы
сельского поселения «сельсовет
«Киркинский».

3.Опубликовать настоящее Ре-
шение в газете «Самурдин сес» и

разместить на официальном сай-
те сельского поселения  в сети
«Интернет»

4.Настоящее Решение вступа-
ет в силу со дня его официально-
го опубликования.

Председатель Собрания де-
путатов сельского поселения
«сельсовет «Киркинский»

                            И.М.Хизриева.

               УТВЕРЖДЕНО
          Решением Собрания
депутатов сельского поселения
«сельсовет «Киркинский»
от 29.08.2023 г.   № 14-Vсд

                                                                          П О Л О Ж Е Н И Е
                        о порядке проведения конкурса по отбору кандидатур  на должность
                                         главы сельского поселения «сельсовет «Киркинский»

Глава 1. Общие положения

1. Настоящее Положение в со-
ответствии с Федеральным зако-
ном

от 6 октября 2003 года № 131-
ФЗ «Об общих принципах органи-
зации местного самоуправления
в Российской Федерации» и Уста-
вом сельского поселения   «сель-
совет «Киркинский» устанавли-
вает порядок проведения конкур-
са по отбору кандидатур на долж-
ность главы сельского поселения
(далее – конкурс).

2. Целью конкурса является
отбор кандидатур на должность
главы сельского поселения из
числа граждан, представивших
документы для участия в конкур-
се, на основании их соответ-
ствия требованиям, установлен-
ным настоящим Положением.

3. Общий порядок проведения
конкурса предусматривает:

1)принятие Собранием депута-
тов сельского поселения «сель-
совет «Киркинский (далее – Со-
брание депутатов) решения об
объявлении конкурса;

2) уведомление Главы муни-
ципального района «Магарамкен-

тский район» об объявлении конкур-
са и начале формирования конкурс-
ной комиссии;

3) опубликование Собранием де-
путатов Решения о проведении кон-
курса;

4) проведение конкурса;
5) принятие конкурсной комис-

сией решения по результатам кон-
курса;

6) представление конкурсной
комиссией кандидатур на долж-
ность главы сельского поселения на
рассмотрение Собрания депутатов.

Глава 2. Порядок формирования
и организации

деятельности конкурсной ко-
миссии

4. Организация и проведение
конкурса осуществляется конкурс-
ной комиссией, формируемой в со-
ответствии настоящим Положени-
ем.

5. Конкурсная комиссия являет-
ся коллегиальным органом и обла-
дает следующими полномочиями:

1) рассматривает документы,
представленные для участия в кон-
курсе;

2) обеспечивает соблюдение
равных условий проведения конкур-

са для каждого из кандидатов;
3) осуществляет организацию и

проведение конкурсных процедур;
4) определяет результаты кон-

курса;
5) представляет кандидатуры

на должность главы  сельского по-
селения  на рассмотрение Собра-
ния депутатов;

6) осуществляет иные полно-
мочия в соответствии с настоя-
щим Положением.

6. Общее число членов конкур-
сной комиссии составляет 4 чело-
века.

7. При формировании конкурс-
ной комиссии половина ее членов
назначаются Собранием депута-
тов, а другая половина – Главой
муниципального района «Магарам-
кентский район».

Конкурсная комиссия формиру-
ется таким образом, чтобы была
исключена возможность возникно-
вения конфликта интересов, кото-
рый мог бы повлиять на принимае-
мые конкурсной комиссией реше-
ния.

Членами конкурсной комиссии
не могут быть следующие гражда-
не:
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подавшие документы для уча-
стия в конкурсе;

состоящие в близком родстве
или свойстве (родители, супруги,
дети, братья, сестры, а также бра-
тья, сестры, родители, дети суп-
ругов и супруги детей) с лицом,
представившим документы для
участия  в конкурсе;

находящиеся в непосред-
ственном подчинении у лица, пред-
ставившего документы для учас-
тия  конкурсе.

Конкурсная комиссия считает-
ся сформированной со дня назна-
чения другой половины членов
конкурсной комиссии Главой му-
ниципального района.

8. Конкурсная комиссия состо-
ит из председателя, заместителя
председателя, секретаря и иных
членов конкурсной комиссии .
Председатель конкурсной комис-
сии избирается из числа членов
конкурсной комиссии, назначен-
ных Главой муниципального райо-
на, открытым голосованием боль-
шинством голосов от числа при-
сутствующих на заседании членов
конкурсной комиссии на первом
заседании конкурсной комиссии.

Заместитель председателя
конкурсной комиссии и секретарь
конкурсной комиссии избираются
из состава конкурсной комиссии
открытым голосованием большин-
ством голосов от числа присут-
ствующих на заседании членов
конкурсной комиссии на первом
заседании конкурсной комиссии.

9. Председатель конкурсной
комиссии:

1) осуществляет общее руко-
водство работой конкурсной ко-
миссии;

2) определяет дату и повестку
заседания конкурсной комиссии;

3) распределяет обязанности
между членами конкурсной комис-
сии;

4) подписывает протоколы за-
седаний конкурсной комиссии и
принятые конкурсной комиссией
решения;

5) контролирует исполнение
решений, принятых конкурсной ко-
миссией;

6) представляет конкурсную
комиссию в отношениях с канди-
датами, иными гражданами, госу-
дарственными органами, органа-
ми местного самоуправления,
организациями, средствами мас-
совой информации и обществен-
ными объединениями.

10. Заместитель председате-

ля конкурсной комиссии исполняет
обязанности председателя конкурс-
ной комиссии в случае его отсут-
ствия, а также осуществляет по по-
ручению председателя конкурсной
комиссии иные полномочия.

11. Секретарь конкурсной комис-
сии:

1) осуществляет организацион-
ное обеспечение деятельности кон-
курсной комиссии;

2) осуществляет подготовку за-
седаний конкурсной комиссии, в том
числе обеспечивает извещение чле-
нов конкурсной комиссии и, при не-
обходимости, иных лиц, привлечен-
ных к участию в работе конкурсной
комиссии, о дате, времени и месте
заседания конкурсной комиссии;

3) ведет и подписывает прото-
колы заседаний конкурсной комис-
сии;

4) оформляет принятые конкур-
сной комиссией решения;

5) решает иные организационные
вопросы, связанные с подготовкой
и проведением заседаний конкурс-
ной комиссии.

12. По решению конкурсной ко-
миссии к работе конкурсной комис-
сии могут привлекаться в качестве
независимых экспертов специали-
сты в сфере муниципального управ-
ления, представители научных и об-
разовательных организаций, иные
лица без включения их в состав кон-
курсной комиссии.

13. Организационной формой де-
ятельности конкурсной комиссии яв-
ляются заседания. Заседание кон-
курсной комиссии является право-
мочным, если на нем присутствует
более половины от установленного
общего числа членов конкурсной ко-
миссии.

14. Заседания конкурсной комис-
сии проводятся открыто. По реше-
нию конкурсной комиссии может
быть проведено закрытое заседа-
ние. Решение о проведении закры-
того заседания принимается про-
стым большинством голосов от чис-
ла членов конкурсной комиссии, при-
сутствующих на заседании.

Ведение видео- и аудиозаписи на
заседании конкурсной комиссии раз-
решается по решению конкурсной ко-
миссии, принимаемому простым
большинством голосов от числа
членов конкурсной комиссии, при-
сутствующих на заседании.

Конкурсной  комиссией могут
проводиться выездные заседания, в
том числе за пределами сельского
поселения.

15. На заседании конкурсной ко-
миссии секретарем конкурсной ко-

миссии ведется протокол, в кото-
ром отражается информация о
ходе заседания и принятых реше-
ниях. Протокол подписывается
председателем и секретарем кон-
курсной комиссии.

В случае если член конкурсной
комиссии является близким род-
ственником лица, выдвинувшего-
ся в качестве кандидата на долж-
ность главы сельского поселения
либо находится в непосредствен-
ном подчинении кандидата, дан-
ный член комиссии не принимает
участия в ее работе, либо выхо-
дит из состава комиссии. Если
данный член конкурсной комиссии
является ее председателем, за-
местителем председателя или
секретарем, он складывает с себя
соответствующие полномочия.

В случае выбытия члена кон-
курсной комиссии из ее состава,
назначение нового члена конкурс-
ной комиссии производится орга-
ном, назначившим выбывшего
члена конкурсной комиссии.

До назначения нового члена
конкурсная комиссия имеет пра-
во работать в уменьшенном со-
ставе (но не менее двух третей
от установленной численности
конкурсной комиссии). В этом слу-
чае полномочия конкурсной ко-
миссии исполняется ею в полном
объеме.

16. При принятии решения по
итогам заседания конкурсной ко-
миссии присутствуют только чле-
ны конкурсной комиссии. Решения
принимаются открытым голосова-
нием путем поднятия рук простым
большинством голосов от числа
членов конкурсной комиссии, при-
сутствующих на заседании. При
равенстве голосов решающим яв-
ляется голос председателя кон-
курсной комиссии.

17. Материально-техническое
обеспечение деятельности конкур-
сной комиссии, в том числе пре-
доставление отдельного помеще-
ния, оргтехники,

средств электронной связи, а
также обеспечение сохранности
документации конкурсной комис-
сии, осуществляется администра-
цией сельского поселения  «сель-
совет «Киркинский».

18. Полномочия Конкурсной ко-
миссии  прекращаются в день
вступления в силу решения Собра-
ния депутатов об избрании главой
сельского поселения одного из
кандидатов, представленных кон-
курсной комиссией по результатам
конкурса.
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Глава 3. Порядок принятия ре-

шения об объявлении конкурса
19. Решение об объявлении

конкурса принимается Собранием
депутатов.

20. Решение об объявлении
конкурса принимается в случаях:

1) истечения срока полномочий
главы сельского поселения;

2) досрочного прекращения
полномочий главы сельского по-
селения;

3) признания конкурса несос-
тоявшимся;

4) признания выборов главы
сельского поселения несостояв-
шимися (непринятие Собранием
депутатов решения об избрании
главы сельского поселения).

21. Решение об объявлении
конкурса принимается в течение
30 календарных дней до окончания
срока полномочий главы сельско-
го поселения.

В случае, предусмотренном
подпунктом 2 пункта 20 настояще-
го Положения, решение об объяв-
лении конкурса принимается с
учетом сроков, установленных
частью 8.1-1 статьи 36 Федераль-
ного закона«Об общих принципах
организации местного самоуправ-
ления в Российской Федерации».

В случаях, предусмотренных
подпунктами 3 и 4 пункта 20 на-
стоящего Положения, решение об
объявлении конкурса принимает-
ся в течение 30 рабочих дней со
дня наступления одного из указан-
ных обстоятельств.

22. В решении об объявлении
конкурса в обязательном порядке
указываются:

1) дата, время и место прове-
дения конкурса;

2) условия проведения конкур-
са (в виде приложения);

3) срок приема документов
(дата начала и дата окончания),
место и время приема докумен-
тов, подлежащих представлению
в конкурсную комиссию в соот-
ветствии с настоящим Положени-
ем. Установленный решением о
назначении конкурса  срок приема
документов  не может быть ме-
нее 20  дней;

4) персональный состав чле-
нов конкурсной комиссии, назна-
чаемых Собранием депутатов.

23. Не позднее дня, следующе-
го за днем принятия решения, ука-
занного в пункте 22 настоящего
Положения, Собрание депутатов в
письменной форме уведомляет
Главу муниципального района об

объявлении конкурса и начале фор-
мирования конкурсной комиссии.

24. Решение об объявлении кон-
курса подлежит опубликованию в пе-
чатном средстве массовой инфор-
мации муниципального района и раз-
мещению на официальном сайте
сельского поселения в сети Интер-
нет не позднее чем за 20 дней до дня
проведения конкурса.

Глава 4. Условия проведения
конкурса

25. Конкурс проводится если для
участия в нем поданы документы не
менее двух граждан. В противном
случае конкурс признается несосто-
явшимся.

Право на участие в конкурсе
имеют граждане Российской Феде-
рации, достигшие возраста 18 лет.

Граждане Российской Федерации,
имеющие гражданство иностранно-
го государства либо вид на житель-
ство или иной документ, подтверж-
дающий право на постоянное прожи-
вание гражданина Российской Феде-
рации на территории иностранного
государства, вправе участвовать в
конкурсе, если это предусмотрено
международным договором Россий-
ской Федерации.

Иностранные граждане, постоян-
но проживающие на территории сель-
ского поселения, имеют право уча-
ствовать в конкурсе на тех же ус-
ловиях, что и граждане Российской
Федерации, если это предусмотре-
но международным договором Рос-
сийской Федерации.

26. Гражданин, изъявивший же-
лание участвовать в конкурсе, пред-
ставляет в конкурсную комиссию
следующие документы:

1) личное заявление на участие
в конкурсе с обязательством в слу-
чае избрания прекратить деятель-
ность, несовместимую со статусом
главы сельского поселения по фор-
ме согласно приложению 1 к настоя-
щему Положению.

В заявлении указываются фами-
лия, имя, отчество, дата и место
рождения, адрес места жительства,
серия, номер и дата выдачи паспор-
та или документа, заменяющего пас-
порт гражданина, идентификацион-
ный номер налогоплательщика (при
наличии),  основное место работы
или службы, занимаемая должность
(в случае отсутствия основного
места работы или службы – род за-
нятий).

Если гражданин является депу-
татом и осуществляет свои полно-
мочия на непостоянной основе, в
заявлении должны быть указаны
сведения об этом и наименование

соответствующего представи-
тельного органа. Гражданин впра-
ве указать в заявлении свою при-
надлежность  к политической
партии либо не более чем к одно-
му иному общественному объеди-
нению и свой статус в этой поли-
тической  партии,  этом обще-
ственном объединении при усло-
вии представления вместе с за-
явлением документа, подтвержда-
ющего указанные сведения и под-
писанного уполномоченным лицом
политической партии, иного обще-
ственного объединения либо упол-
номоченным лицом соответству-
ющего структурного подразделе-
ния политической партии, иного
общественного объединения.

Если у гражданина имелась или
имеется судимость, в заявлении
указываются сведения о судимо-
сти, а если судимость снята или
погашена, - также сведения о дате
снятия или погашения судимости.

2) к заявлению, предусмотрен-
ному подпунктом 1 пункта 26 на-
стоящего Положения, прилагают-
ся:

анкета по форме согласно при-
ложению 2к настоящему Положе-
нию;

копия паспорта или докумен-
та, заменяющего паспорт гражда-
нина;

копии документов, подтверж-
дающих указанные в заявлении
сведения об образовании, основ-
ном месте работы или службы, о
занимаемой должности (роде за-
нятий), а также о том, что граж-
данин является депутатом.

3) сведения о размере и об ис-
точниках доходов гражданина, а
также об имуществе, принадлежа-
щем ему на праве собственности
(в том числе совместной соб-
ственности), о вкладах в банках,
ценных бумагах. Указанные све-
дения представляются по форме
согласно приложению 3 к настоя-
щему Положению.

4) сведения о принадлежащем
гражданину, его супругу и несо-
вершеннолетним детям недвижи-
мом имуществе, находящемся за
пределами территории Российс-
кой Федерации, об источниках по-
лучения средств, за счет которых
приобретено указанное имуще-
ство, об обязательствах имуще-
ственного характера за предела-
ми территории Российской Феде-
рации, а также сведения о таких
обязательствах его супруга и
несовершеннолетних детей.
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5) сведения о своих расходах,
а также о расходах своего супру-
га и несовершеннолетних детей по
каждой сделке по приобретению
земельного участка, другого
объекта недвижимости, транспор-
тного средства, ценных бумаг, ак-
ций (долей участия, паев в устав-
ных (складочных) капиталах орга-
низаций), совершенной в течение
последних трех лет, и об источни-
ках получения средств, за счет
которых совершена сделка.

6) письменное уведомление о
том, что он не имеет счетов (вкла-
дов), не хранит наличные денеж-
ные средства и ценности в иност-
ранных банках, расположенных за
пределами территории Российс-
кой Федерации, не владеет и (или)
не пользуется иностранными фи-
нансовыми инструментами;

7) согласие на обработку пер-
сональных данных согласно при-
ложению 4 к настоящему Положе-
нию.

27. Документы, указанные в
подпунктах 4 и 5 пункта 26, пред-
ставляются в конкурсную комис-
сию по форме, предусмотренной
Указом Президента Российской
Федерации от 6 июня 2013 года №
546.

28. Гражданин, претендующий
на должность главы сельского по-
селения, обязан к моменту пред-
ставления документов в конкурс-
ную комиссию, закрыть счета
(вклады), прекратить хранение
наличных денежных средств и
ценностей в иностранных банках,
расположенных за пределами тер-
ритории Российской Федерации, и
(или) осуществить отчуждение
иностранных финансовых инстру-
ментов.

29. Документы, указанные в
пункте 26 настоящего положения,
гражданин, заверив подписями,
обязан представить лично. Ука-
занные документы могут быть
представлены иными лицами –
уполномоченными представите-
лями гражданина. Полномочия
представителя должны быть удо-
стоверены нотариально. При этом
подлинность подписи кандидата
на документах также должна быть
удостоверена нотариально.

30. Заявление, указанное в
подпункте 1 пункта 26 настоящего
Положения, и прилагаемые к нему
документы принимаются конкурс-
ной комиссией при предъявлении
паспорта или документа, заменя-

4 ющего паспорт гражданина (если в
соответствии с пунктом 29 настоя-
щего Положения документы предос-
тавляются другим лицом – при
предъявлении нотариально удосто-
веренной копии паспорта или доку-
мента, заменяющего паспорт граж-
данина, удостоверяющего личность
кандидата). Копия паспорта или до-
кумента, заменяющего паспорт граж-
данина, заверяется подписью лица,
принявшего заявление, и прилагает-
ся к заявлению.

31. Конкурсная комиссия выда-
ет гражданину письменное подтвер-
ждение получения документов,
представленных в соответствии с
настоящим Положением, незамед-
лительно после их представления с
указанием даты и времени их при-
ема по форме согласно приложению
5 к настоящему Положению.

32. По желанию гражданина им
могут быть представлены докумен-
ты о дополнительном профессио-
нальном образовании, о присвоении
ученой степени, ученого звания, о
награждении наградами и присвое-
нии почётных званий и иные доку-
менты, характеризующие его лич-
ность и профессиональную подго-
товку.

33. Прием документов, указан-
ных в пункте 26 настоящего Поло-
жения, осуществляется в сроки, ус-
тановленные решением Собрания
депутатов об объявлении конкурса.

34. Сведения, представленные
гражданином для участия в конкур-
се, в случае необходимости по ре-
шению конкурсной комиссии подле-
жат проверке в установленном за-
конодательством Российской Феде-
рации порядке.

35. Несвоевременное представ-
ление документов является основа-
нием для отказа гражданину в при-
еме документов для участия в кон-
курсе.

36. На основании представлен-
ных документов конкурсная комис-
сия принимает решение о допуске
гражданина либо об отказе в допус-
ке к участию в конкурсе.

37. Гражданин не допускается к
участию в конкурсе при наличии сле-
дующих обстоятельств:

1) отсутствие у гражданина пас-
сивного избирательного права;

2) несоблюдение гражданином
требований, установленных пунк-
том 28 настоящего Положения;

3) непредставление в конкурс-
ную комиссию перечня документов,
предусмотренных настоящим Поло-
жением;

4) сокрытие гражданином све-
дений о судимости, которые дол-
жны быть представлены в соот-
ветствии с настоящим Положени-
ем.

5) наличие в отношении граж-
данина Российской Федерации
вступившего в силу решения суда
о лишении его права занимать му-
ниципальные должности в тече-
ние определенного срока, если
конкурс состоится до истечения
указанного срока;

6) прекращения гражданства
Российской Федерации, прекраще-
ния гражданства иностранного го-
сударства – участника междуна-
родного договора Российской Фе-
дерации, в соответствии с кото-
рым иностранный гражданин  име-
ет право избираться главой му-
ниципального образования, приоб-
ретения им гражданства иност-
ранного государства либо получе-
ния им вида на жительство или
иного документа, подтверждающе-
го право на постоянное прожива-
ние гражданина Российской Феде-
рации на территории иностранно-
го государства, не являющегося
участником международного дого-
вора Российской Федерации, в со-
ответствии с которым гражданин
Российской Федерации, имеющий
гражданство иностранного госу-
дарства, имеет право избираться
главой муниципального образова-
ния;

7) наличия гражданства инос-
транного государства (иностран-
ных государств), за исключением
случаев, когда претендент на дол-
жность главы сельского поселе-
ния является гражданином инос-
транного государства – участни-
ка международного договора Рос-
сийской Федерации, в соответ-
ствии с которым иностранный
гражданин имеет право избирать-
ся главой муниципального образо-
вания;

8)представления подложных
документов, заведомо недосто-
верных или неполных сведений,
предусмотренных подпунктами 3-
5 пункта 26 настоящего Положе-
ния.

38. К участию в конкурсе не до-
пускаются также граждане:

1) осужденные к лишению сво-
боды за совершение тяжких и (или)
особо тяжких преступлений и име-
ющие на день проведения конкур-
са неснятую и непогашенную су-
димость за указанные преступле-
ния; 6
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2) осужденные к лишению свобо-
ды за совершение тяжких преступ-
лений, судимость которых снята или
погашена, - до истечения десяти лет
со дня снятия или погашения суди-
мости;

3) осужденные к лишению свобо-
ды за совершение особо тяжких пре-
ступлений, судимость которых сня-
та или погашена, - до истечения пят-
надцати лет со дня снятия или пога-
шения судимости;

4) осужденные за совершение
преступлений экстремистской на-
правленности, предусмотренных
Уголовным кодексом Российской Фе-
дерации, и имеющие на день прове-
дения конкурса на выборах неснятую
и непогашенную судимость за указан-
ные преступления, если на таких лиц
не распространяется действие под-
пунктов 2 и 3 настоящей пункта;

5) подвергнутые административ-
ному наказанию за совершение ад-
министративных правонарушений,
предусмотренных статьями 20.3 и
20.29 Кодекса Российской Федерации
об административных правонаруше-
ниях, если конкурс состоится до окон-
чания срока, в течение которого лицо
считается подвергнутым админист-
ративному наказанию;

6) признанные судом недееспо-
собными или содержащиеся в мес-
тах лишения свободы по приговору
суда.

39. Гражданин Российской Феде-
рации, ушедший с должности главы
сельского поселения в отставку по
собственному желанию, либо отре-
шенный от данной должности Главой
Республики Дагестан, либо удален-
ный в отставку представительным
органом муниципального образова-
ния не допускается к участию в кон-
курсе, назначенном в связи с указан-
ными обстоятельствами.

40. Если деяние, за совершение
которого был осужден гражданин, в
соответствии с новым уголовным за-
коном не признается тяжким или осо-
бо тяжким преступлением, действие
ограничений, предусмотренных под-
пунктами 2 и 3 пункта 38 настоящего
Положения, прекращается со дня
вступления в силу этого уголовного
закона.

41. Если тяжкое преступление, за
совершение которого был осужден
гражданин, в соответствии с новым
уголовным законом признается осо-
бо тяжким преступлением или если
особо тяжкое преступление, за со-
вершение которого был осужден граж-
данин, в соответствии с новым уго-
ловным законом признается тяжким

преступлением, ограничения, предус-
мотренные подпунктами 2 и 3 пункта
38 настоящего Положения, действу-
ют до истечения десяти лет со дня
снятия или погашения судимости.

42. Список граждан, допущенных
к участию в конкурсе, утверждается
решением конкурсной комиссии на за-
седании конкурсной комиссии. Граж-
данин, допущенный к участию в кон-
курсе, приобретает статус кандида-
та на должность главы сельского по-
селения.

43. Конкурсная комиссия уведом-
ляет о принятом решении граждан, не
допущенных к участию в конкурсе, с
указанием причин отказа в допуске к
участию в конкурсе, в срок не по-
зднее 3 рабочих дней со дня приня-
тия решения.

44. Гражданин, не допущенный к
участию в конкурсе, вправе обжало-
вать решение конкурсной комиссии
об отказе ему в допуске к участию в
конкурсе в соответствии с законо-
дательством Российской Федерации.

Глава 5. Процедура проведения
конкурса

45. Конкурсные процедуры прово-
дятся если по итогам рассмотрения
документов, представленных граж-
данами в конкурсную комиссию, к
участию в конкурсе допущено не ме-
нее двух кандидатов. В случае нали-
чия менее двух кандидатов конкурс
признается несостоявшимся.

46. Кандидат вправе представить
в конкурсную комиссию письменное
заявление об отказе от участия в кон-
курсе. С момента поступления ука-
занного заявления в конкурсную ко-
миссию кандидат считается снявшим
свою кандидатуру.

47. Конкурс проводится в два эта-
па.

48. На первом этапе конкурсная
комиссия проводит проверку досто-
верности сведений, представленных
кандидатами, а также проверку со-
ответствия кандидатов установлен-
ным требованиям, на основании
представленных ими документов, а
также информации, представленной
правоохранительными органами,
иными государственными органами,
органами местного самоуправления
и их должностными лицами. Изуче-
ние указанных документов и инфор-
мации осуществляется в отсутствие
кандидатов.

По итогам первого этапа конкур-
са конкурсная комиссия принимает
одно из следующих решений:

1) о признании первого этапа
конкурса состоявшимся, с утвер-
ждением кандидатов, допущенных

к участию во втором этапе кон-
курса;

2) о признании конкурса несо-
стоявшимся в случае допуска ко
второму этапу конкурса менее
двух кандидатов.

Конкурсная комиссия уведом-
ляет о принятом решении канди-
датов, допущенных к участию во
втором этапе конкурса, с указа-
нием намеченных к проведению
конкурсных испытаний, а также
кандидатов, не допущенных к уча-
стию во втором этапе конкурса,
с указанием причин отказа в до-
пуске к участию во втором этапе
конкурса, в срок не позднее 3-х
рабочих дней со дня принятия со-
ответствующего решения.

Уведомление кандидатов мо-
жет быть осуществлено в пись-
менном виде нарочно, по почте,
по электронной почте, в форме
СМС-сообщения или посредством
сообщения через  мессенджер-
каналы.

49. На втором этапе конкурса
комиссия проводит оценку про-
фессиональных и личностных ка-
честв кандидатов, допущенных к
участию во втором этапе конкур-
са, их умений, знаний, навыков на
основании представленных доку-
ментов и по результатам конкур-
сных испытаний.

50. При проведении второго
этапа конкурса могут применяться
конкурсные испытания, включая:

1) индивидуальное собеседо-
вание (проводится отдельно с
каждым кандидатом в отсутствии
других кандидатов);

2) анкетирование (проводит-
ся одновременно со всеми кан-
дидатами);

3) групповые дискуссии (про-
водятся отдельно с каждой груп-
пой кандидатов);

4) тестирование (проводится
одновременно со всеми кандида-
тами);

5) устное (с представлением
печатного варианта) изложение
программы развития муниципаль-
ного образования (проводится от-
дельно с каждым кандидатом в
отсутствии других кандидатов);

6) иные методы оценки про-
фессиональных и личностных ка-
честв кандидата.

Материалы для конкурсных
испытаний формируются и ут-
верждаются конкурсной комисси-
ей. При подготовке соответству-
ющих материалов могут привле-
каться независимые эксперты.
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51. В случае проведения на
втором этапе конкурса в соответ-
ствии с условиями проведения
конкурса нескольких конкурсных
испытаний, конкурсная комиссия
вправе:

1) определять дату и место
проведения очередных конкурсных
испытаний, уведомив об этом до-
пущенных к участию в них канди-
датов не позднее 3-х дней до дня
проведения соответствующего
конкурсного испытания;

2) определять отборочные кон-
курсные испытания, установив
критерии их прохождения для до-
пуска к следующим испытаниям.

3) при возникновении незави-
сящих от конкурсной комиссии об-
стоятельств, в результате кото-
рых проведение конкурсного испы-
тания в установленное время ста-
новится невозможным, либо его
проведение может нарушить пра-
ва и законные интересы кандида-
тов и повлиять на объективность
оценки их качеств, определять но-
вую дату проведения соответ-
ствующего конкурсного испыта-
ния, уведомив об этом допущен-
ных к участию в нем кандидатов
не позднее 3-х дней до дня прове-
дения конкурсного испытания.

52. При оценке кандидатов кон-
курсная комиссия исходит из:

1) наличия у кандидатов соот-
ветствующего уровня образова-
ния, навыков и опыта работы, не-
обходимых для исполнения полно-
мочий главы сельского поселения,
предпочтительными из которых
являются:

наличие у кандидатов высше-
го образования не ниже уровня
специалитета, магистратуры;

наличие управленческих навы-
ков, опыта профессиональной де-
ятельности в области государ-
ственного или муниципального уп-
равления, стажа работы на руко-
водящих (выборных) должностях
в органах государственной влас-
ти Российской Федерации, в орга-
нах государственной  власти
субъектов Российской Федерации,
в органах местного самоуправле-
ния.

2) наличия знаний:
Конституции РФ, Конституции

РД, федерального и республиканс-
кого законодательства о местном
самоуправлении и муниципальной
службе, законодательства о про-
тиводействии коррупции, основ
трудового законодательства Рос-

сийской Федерации, общих принци-
пов организации органов государ-
ственной власти и органов мест-
ного самоуправления, Устава сель-
ского поселения, основ управления
персоналом, норм служебной и про-
фессиональной этики, правил дело-
вого поведения.

3) личностных качеств каждого
из кандидатов:

лидерские качества, коммуни-
кабельность, бесконфликтность,
логическое мышление, эрудиция,
креативность,  целеустремлен-
ность, организованность, инициа-
тивность, стрессоустойчивость.

53. Оценка кандидатов осуще-
ствляется по бальной системе.

Оценка кандидата осуществля-
ется членами конкурсной комиссии,
исходя из установленных в пункте
52 настоящего Положения критери-
ев оценки, по 10-балльной шкале.
Каждый член конкурсной комиссии
самостоятельно оценивает канди-
датов.

В случае использования в ходе
соответствующего конкурсного ис-
пытания утвержденных конкурсной
комиссией вопросов, кандидату за
каждый правильный ответ на 1
(один) вопрос начисляется 1 (один)
балл.

По итогам второго этапа кон-
курса членами конкурсной комис-
сии заполняется итоговый оценоч-
ный лист по форме согласно прило-
жению6 к настоящему Положению.
При этом результаты отборочных
конкурсных испытаний не учитыва-
ются. Сумма оценок каждого кан-
дидата фиксируется в соответ-
ствующем протоколе конкурсной
комиссии.

Победителями конкурса в соот-
ветствии с решением конкурсной
комиссии признаются кандидаты,
набравшие наибольшее количество
итоговых баллов. Победителями
конкурса не могут быть признаны
менее двух кандидатов.

54. Неявка кандидата в уста-
новленное время для участия в
конкурсном испытании считается
отказом от участия в конкурсе.

Глава 6. Порядок принятия ре-
шения конкурсной комиссии

по результатам конкурса

55. По результатам конкурса
конкурсная комиссия принимает
одно из следующих решений:

1) о представлении кандидатур
на рассмотрение Собрания депута-
тов (в данном решении могут со-
держаться также рекомендации

конкурсной комиссии в отношении
кандидатов);

2) о признании конкурса несос-
тоявшимся в случае наличия ме-
нее двух кандидатур для пред-
ставления на рассмотрение Со-
брания депутатов;

56. Конкурсная комиссия уве-
домляет о принятом по результа-
там конкурса решении каждого из
кандидатов, принявших участие в
конкурсе, в срок не позднее 3 ра-
бочих дней со дня принятия кон-
курсной комиссией соответству-
ющего решения.

57. Решение конкурсной комис-
сии по результатам конкурса с
приложением документов, пред-
ставленных кандидатами в конкур-
сную комиссию, направляется в
Собрание депутатов не позднее,
чем на следующий день после при-
нятия решения.

58. Рассмотрение Собранием
депутатов вопроса об избрании
главы сельского поселения осуще-
ствляется в срок не позднее 10
рабочих дней со дня внесения кон-
курсной комиссией решения по ре-
зультатам конкурса.

59. В случае признания конкур-
са несостоявшимся либо в случае
непринятия Собранием депутатов
решения об избрании главы сельс-
кого поселения из числа кандида-
тов, представленных конкурсной
комиссией, Собрание депутатов
принимает решение о повторном
проведении конкурса в соответ-
ствии с настоящим Положением.
При этом персональный состав и
полномочия членов ранее сформи-
рованной конкурсной комиссии со-
храняются, если не будет принято
иное решение.

Глава 7. Заключительные поло-
жения

60. Кандидат вправе обжало-
вать решение конкурсной комиссии
по результатам конкурса в соот-
ветствии с законодательством
Российской Федерации.

61. Расходы кандидатов и граж-
дан, связанные с участием в кон-
курсе, осуществляются за счет их
собственных средств.

62. Документы, поданные для
участия в конкурсе, возвращают-
ся гражданам по их письменному
заявлению в течение трех меся-
цев со дня завершения конкурса.
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Информационное сообщение о поступившем  предложении о присвоении  наи-
менования географическому объекту, расположенному на территории   Магарам-
кентского района Республики Дагестан  и начале процедуры обсуждения предло-
жения

В СООТВЕТСТВИИ со стать-
ей 9 Федерального закона от 18
декабря 1997 года  № 152- Ф3
«О наименованиях географичес-
ких объектов» и статьей  3 Зако-
на  Республики Дагестан от 2 ок-
тября  2020 года № 62 «О поряд-
ке рассмотрения предложений о
присвоении  наименований  гео-
графическим объектом  или о пе-
реименовании географических
объектов в Республике Дагестан
и о внесении изменений в Закон
Республики Дагестан «Об адми-
нистративно- территориальном
устройстве Республики Дагестан»
(далее- Закон РД № 62) Глава
Республики Дагестан  внес в На-
родное Собрание Республики
Дагестан  предложение о при-
своении наименования образо-
вываемому населенному пункту-
село «Чахчах» на территории Ма-
гарамкентского района Респуб-
лики Дагестан .

 Присвоение наименования
«Чахчах» образовываемому насе-
ленному пункту, расположенному
на территории Магарамкентского
района Республики Дагестан, не
повлечет расходов из республи-
канского бюджета Республики Да-
гестан, но повлечет расходы из ме-
стного бюджета в размера 6000
тысяч рублей.

В соответствии со статьей 5
Закона РД № 62 мнение населе-
ния о переименовании географи-
ческого объекта выявляется пу-
тем обобщения поступивших сооб-
щений граждан, проживающих на
соответствующей территории, о
согласии (несогласии) с предло-
жением о переименовании.

Граждане, достигшие возра-
ста 18 лет и проживающие на
территории муниципального об-
разования «Магарамкентский
район», могут направить в адрес
Народного Собрания Республи-

ки Дагестан  письменные или
электронные сообщения, со-
держащие мнение о согласии
(несогласии) с предложением,
в течение  30 дней со дня опуб-
ликования  настоящего объяв-
ления на официальном  сайте
Народного Собрания Республи-
ки Дагестан и в средствах мас-
совой информации муниципаль-
ного  образования «Магарам-
кентский район».

В письменных и электронных
сообщениях граждан  обязатель-
но указываются фамилия, имя,
отчество гражданина, число ме-
сяц год рождения адрес места
жительства.

Адрес для письменных сооб-
щений: 367005, г.Махачкала, пло-
щадь Ленина, дом 1, Народное
Собрание Республики Дагестан.

Адрес для электронных сооб-
щений: nsrdagyandex.ru.

Чир  хьун  хъсан  я
Шейх Агьмед Йесеви гьеле аял вахтарилай

башламишна Мугьаммада къалурай рекьяй физ
алахъна. Пайгъамбар 63 йис хьайила кьейиди
чизвай адаз вични гьа яшда аваз кьин кIан хьа-
на, гьикI хьи, пайгъамбардилай гзаф яшамиш
хьун ада ВИЧ патал лайихсуз кар яз гьисабна.
Амма ам кьенач. Ада ВИЧ гележегда яшамиш
жедай кIвал чилик туькIуьрун эмирна. Ада чи-
лик квай и кIвале ученикриз тарсарни гуз хьа-
на.

Экуь дуьньядал экъечI хъийин тийиз ам и чи-
лик мад 63 йисуз яшамиш хъхьана.

Йесевидин ученикрикай сад тир вирида
гьуьрметзавай сейид Мансур Ата са сефер-
да чилик квай малимдиз мугьман хьана. И чка
акурла сифте адан рикIиз гзаф дар хьана. Ахпа
элкъвез-элкъвез хъсандиз тамашайла адаз и
чка гегьенш бахча хьиз акуна. Гьасятда адан
фикирни дегиш хьана: «Аллагьди вичиз кIани
лукI садрани дарда твадач».

Къерехдилай тамашайла ихьтин чIехи ин-
санри кечирмишзавайди азиятдик квай уьмуьр
хьиз аквада, амма гьакъикъатда абур чеб па-
тал ихьтин уьмуьр абуру женнетдив гекъиг-
зава.


